
 

                                                    

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΔΗΜΟΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ     
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ   124/2024 

Απόσπασμα από τα πρακτικά της με αριθμό 8/2024 συνεδρίασης της Δημοτικής 
Επιτροπής Δήμου Αμυνταίου. 

Θέμα: Πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης 
2025-2028. 

Στο Αμύνταιο, στις 21 του μηνός Μαρτίου του έτους 2024, ημέρα Πέμπτη και ώρα 
12:00μ., το Δ/Σ της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Αμυνταίου συνήλθε σε Έκτακτη  
Συνεδρίαση σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) ως 
ισχύουν, του άρθρου 78 του ν. 4954/2022 (Α’ 136)  και του άρθρου 11 του ν.5043/2023 
(Α’ 91), με τηλεδιάσκεψη, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 4121/21-03-2024 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου της Δημοτικής Επιτροπής, που δημοσιεύθηκε και 
επιδόθηκε με αποδεικτικό, σε καθένα χωριστά. 

Διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο, πως υπήρχε η νόμιμη απαρτία της παραγράφου 1 
του άρθρου 75 του Ν. 3852/2011, δεδομένου ότι σε σύνολο επτά (7) μελών 
παραβρέθηκαν παρόντα επτά (7) μέλη. 

              ΠΑΡΟΝΤΕΣ                             ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Λιάσης Ιωάννης, Πρόεδρος                   
2. Ζαφειρίδου Ευδοξία 
3. Κύρκου Κυριάκος 
4. Αβραμίδης Ιωάννης 
5. Λαζαρίδου Ασημούλα 
6. Γιαννιτσοπούλου Σημέλα 
7. Σονιάδου Σωτηρία 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και η Τσακίρογλου Ελευθερία δημοτική υπάλληλος για 
την τήρηση των  πρακτικών.   

Ο Πρόεδρος  εισηγούμενος το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης είπε ότι:  

Σύμφωνα με το εδάφιο δ’ της παρ.1 του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 όπως 
αντικαταστάθηκε και ισχύει, η Οικονομική Επιτροπή αποφασίζει για την υποβολή 
αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του Δήμου, 
συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης 
εντολής. 

Με το αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/88/οικ. 5298/12-03-2024 έγγραφο του Τμ. 
Προγραμματισμού Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών, ζητείται από 
τον Δήμο Αμυνταίου να προβεί στον πολυετή προγραμματισμό ανθρώπινου 
δυναμικού δημόσιας διοίκησης 2025-2028. 

Σε συνέχεια του ανωτέρω εγγράφου, το Γραφείο Προσωπικού Δ. Αμυνταίου απέστειλε 
την κάτωθι εισήγηση:  

«Πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης 2025 - 2028. 

Σχετ:  α) Το αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/88 /οικ.5298/12/3/2024 έγγραφο του ΥΠΕΣ 
           β) Ο ΟΕΥ του Δήμου 
           γ) Το ψηφιακό Οργανόγραμμα του Δήμου 
           δ) Το Π.Δ. 85/2022 (Α’ 232) 
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Α) Εκτίμηση αποχωρήσεων τακτικού προσωπικού και ΙΔΑΧ για τα έτη 2025 έως 2028 κατ΄ έτος 
και κατά Διεύθυνση ή Αυτοτελές Τμήμα και πρόβλεψη για πρόσληψη ανάλογου αριθμού 
προσωπικού στον πολυετή προγραμματισμό ετών 2025-2028: 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

     ΕΤΟΣ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ /ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ/ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

2025 
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ  ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ/ΙΔΑΧ 

2025 2 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΙ 

2027 1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2028 
1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ 
ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ & ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

     ΕΤΟΣ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ /ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ/ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

2025 
1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΙΔΑΧ 

2025 1 ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ/ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 
2 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ /ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

     ΕΤΟΣ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ /ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ/ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

2026 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ/ ΜΟΝΙΜΟΣ 

2027 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ/ ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΠΔΔ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ – ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

     ΕΤΟΣ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ /ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ/ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

2025 
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑ/ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ/ ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 
2 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑ/ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ/ ΜΟΝΙΜΟΙ 

2026 ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 
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β) Οι στρατηγικές προτεραιότητες των ανωτέρω Διευθύνσεων αλλά και των Διευθύνσεων 
που δεν συμπεριλαμβάνονται καθώς δεν εκτιμάται ότι θα έχουν αποχωρήσεις προσωπικού, 
είναι η ανάγκη επάνδρωσης των υπηρεσιών προκειμένου να επιτευχθεί η πλήρης λειτουργία 
τους με σκοπό πάντα την άμεση εξυπηρέτηση των πολιτών. 

Γ) Περαιτέρω και λόγω, αφενός της μη κάλυψης των θέσεων που έως τώρα έχουν 
προκηρυχτεί για μετάταξη-απόσπαση στους διάφορους κύκλους κινητικότητας σε 
συνδυασμό με την αποχώρηση υπαλλήλων λόγω συνταξιοδότησης και αφετέρου λόγω του 
ότι έχουν συσταθεί τμήματα και γραφεία τα οποία δεν καλύφθηκαν ποτέ έως τώρα με 
προσωπικό, κρίνεται αναγκαίο να προγραμματιστεί τόσο η πρόσληψη και η δυνατότητα 
μετάταξης-απόσπασης προσωπικού μέσω Ε.Σ.Κ. για τους εξής κλάδους και ειδικότητες: 

     ΕΤΟΣ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ /ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ /ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ/ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

2025 2 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΙ 

2025 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2025 2 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ/ ΜΟΝΙΜΟΙ 

2025 2 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΙ 

2025 1 ΔΕ ΤΕΧΝΚΩΝ ΓΕΩΡΓΙΑΣ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΑΣ/ΔΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2025 1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΓΕΩΡΓΙΑΣ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΑΣ/ΔΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2026 
2 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ/ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (ΓΚΡΕΙΝΤΕΡ)/ΜΟΝΙΜΟΙ 

2026 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 ΥΕ ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ/ΥΕ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 
3 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑ/ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ/ ΜΟΝΙΜΟΙ 

2027 ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

Η Δημοτική επιτροπή αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της: 

1. Τις διατάξεις του αρθρ. 9 του Ν. 5056/2023 
2. Το αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/88/οικ. 5298/12-3-2024 έγγραφο του ΥΠΕΣ 
3. Την εισήγηση του Γραφείου Προσωπικού Δ. Αμυνταίου 
4. Την εισήγηση του Προέδρου. 
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Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι   
ΟΜΟΦΩΝΑ  

Εγκρίνει την υποβολή σχεδίου Πολυετούς Προγραμματισμού Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης 2025-2028, και την κάλυψη των θέσεων με πρόσληψη ή/και 
μετάταξη-απόσπαση προσωπικού μέσω Ε.Σ.Κ., για τους εξής κλάδους και ειδικότητες: 

     ΕΤΟΣ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ /ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ /ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ/ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

2025 2 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΙ 

2025 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2025 2 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ/ ΜΟΝΙΜΟΙ 

2025 2 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΙ 

2025 1 ΔΕ ΤΕΧΝΚΩΝ ΓΕΩΡΓΙΑΣ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΑΣ/ΔΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2025 1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΓΕΩΡΓΙΑΣ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΑΣ/ΔΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2026 
2 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ/ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (ΓΚΡΕΙΝΤΕΡ)/ΜΟΝΙΜΟΙ 

2026 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 ΥΕ ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ/ΥΕ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

2026 
3 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑ/ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ/ ΜΟΝΙΜΟΙ 

2027 ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ/ΜΟΝΙΜΟΣ 

Η παρούσα απόφαση πήρε αριθμό 124/2024 
Για  αυτό το σκοπό συντάχθηκε το Πρακτικό αυτό και υπογράφεται. 

 
      Ο  Πρόεδρος                                                                  Τα Μέλη 
                                                                                           1. ΚΥΡΚΟΥ Κ. 
                                                                                           2. ΑΒΡΑΜΙΔΗΣ Ι. 
                                                                                           3. ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ Γ. 
   ΛΙΑΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ                                                          4. ΤΣΙΒΕΛΕΪΔΗΣ Γ. 
                                                                                           5. ΓΙΑΝΝΙΤΣΟΠΟΥΛΟΥ Σ. 
                                                                                           6. ΣΟΝΙΑΔΟΥ Σ. 
 

ΑΔΑ: 633ΟΩΨΛ-ΡΒΕ
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